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ВОВРЕМЯ СЕЙ НА ПЛОЩАДИ ВСЕЙ!

Полевые работы в хозяйствах ОАО СП «Губкинагрохолдинг» нача-
лись, как только подсохла земля. Апрель для работников растениевод-
ческих предприятий – начало нового сельскохозяйственного года, пла-
нирование богатого урожая. 

В 2024 г утверждена следующая структура посевов:
Озимая пшеница – 8 185 га, яровая пшеница – 950 га, ячмень – 3 543 

га, овес – 707 га, кукуруза на зерно – 3 745 га, однолетние травы – 406 
га, подсолнечник – 2 062 га, соя – 2 972 га. 

Озимые посевы в этом году вышли из зимовки в хорошем состоя-
нии, была проведена их подкормка. В настоящее время сельскохозяй-
ственные предприятия группы полностью произвели подкорку озимой 
пшеницы на всей площади, также уже завершили сев яровой пшени-
цы, ячменя, овса и однолетних трав в оптимальные сроки.  

Не было и трудностей, которые могли бы повлиять на ход посевной 
кампании ранних яровых. Вся техника перед началом посевных работ 
полностью отремонтирована и задействована – на севе ранних яро-
вых культур работало 8 посевных комплексов. Благоприятная погода 
позволила приступить к посеву подсолнечника и кукурузы на зерно, 
уже впечатляют объемы проделанной работы: посеяно подсолнечника 
1 047 га, кукурузы – 177 га, и это при работе трех посевных комплек-
сов, а планируется ввести еще столько же. Объем работ на полях ве-
лик, поэтому, увеличив количество техники, сможем закончить работу 
в оптимальные сроки. 

Несмотря на условия ограниченного предложения на рынке удобре-
ний и семян, этим сырьем обеспечены полностью. Средства защиты 
растений также имеются в нужном количестве.

Хочется подчеркнуть, что при проведении комплекса работ каждый 
механизатор внес свой вклад в нынешнюю весеннюю кампанию. Ме-
ханизаторов, работников токового хозяйства, агрономов, инженеров 
и других работников сельскохозяйственного блока ждет насыщенный 
сезон, от их слаженной работы и благоприятной погоды будет зависеть 
урожай 2024 года. 

С. И. ПШЕНИЧНЫХ, ведущий агроном ОАО СП «Губкинагрохол-
динг»

В БЕЛГОРОДСКОМ РАЙОНЕ НАЧАЛАСЬ 
ВЕСЕННЯЯ ПОСЕВНАЯ КАМПАНИЯ

Аграрии муниципалитета вышли в поля и 
приступили к активному севу яровой пшени-
цы, ячменя и технических культур.

В Белгородском районе уже посеяно более 890 
га яровой пшеницы и 2 тысяч га ячменя. Зерно-
вые и зернобобовые культуры займут площадь 
в 12 815 га. Также запланировано посеять 7 141 
га кукурузы на зерно и 18 тысяч площади сои.

Помимо этого, ведётся весенний сев техниче-
ских культур. Всего в этом году запланировано 
засеять 25 771 га. Уже посеяно 193 га сахарной 
свеклы и 697 га подсолнечника.

«Чёткость в работе позволила пройти про-
шлый сезон без пострадавших и сохранить 
качественные показатели. Например, урожай-
ность озимой пшеницы в 2023 году составила 
66 ц/га, что больше на 9 ц/га по сравнению с 
2022 годом, а ещё урожайность ярового ячме-
ня в 2023 году составила 56 ц/га, что больше на 
5 ц/га, чем в 2022 году. И это не единственные 
положительные примеры», – отметила в своих 
социальных сетях глава администрации Белго-
родского района Анна Куташова.

Напомним, что в приграничных районах Бел-
городской области полевые работы проводятся 
в соответствии с регламентом, согласованным с 
силовыми ведомствами.

Источник: пресс-служба администрации 
Белгородского района
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СОЦИАЛЬНАЯ ДЕЯТЕЛЬНОСТЬ

ВСЕРОССИЙСКАЯ ЯРМАРКА ТРУДОУСТРОЙСТВА «РАБОТА РОССИИ. 
ВРЕМЯ ВОЗМОЖНОСТЕЙ»

Всероссийская ярмарка трудоустройства проходит уже второй год. Ее организатором 
является Минтруд России. «С этого года ярмарка трудоустройства по поручению Пре-
зидента стала ежегодной. Это эффективный инструмент для найма необходимых работ-
ников как в своем регионе, так и за его пределами – в прошлом году свыше 120 тысяч 
граждан было трудоустроено. При этом для соискателей это возможность пообщаться 
сразу с несколькими потенциальными работодателями, сравнить условия труда, социаль-
ные программы. А для молодёжи – узнать о новых профессиях, пройти профориентацию, 
познакомиться с образовательными программами ведущих учебных заведений», – под-
черкнул министр труда и социальной защиты РФ Антон Котяков.

Всероссийская ярмарка трудоустройства – это масштабное событие, которое объеди-
нило работодателей и соискателей всей страны. Губкинский городской округ, как и другие 
районы Белгородской области, также принял участие в ярмарке профессий. 

12 апреля 2024 года на площадке центра культурного развития «Форум» состоялся ре-
гиональный этап Всероссийской Ярмарки трудоустройства «Работа России. Время воз-
можностей», в которой приняли участие представители предприятий различных отрас-
лей экономики, учащиеся и студенты общеобразовательных организаций, соискатели. На 
ярмарке представлены более 1 200 вакансий как бюджетного, так и внебюджетного сектора экономики, среди которых и Агро-
промышленная группа БВК. 

Главная цель ярмарки трудоустройства – обеспечение кадровой потребности предприятий и повышение информированно-
сти граждан о доступных карьерных траекториях и перспективных професси-
ях. На интерактивных площадках консультанты Губкинского кадрового центра 
провели мастер-классы и тренинги по различным темам, связанным с трудоу-
стройством и карьерным ростом. Соискателям рассказали, как повысить свои 
профессиональные компетенции или пройти переобучение по востребованной 
профессии, а также о поддержке, которую можно получить от государства при 
трудоустройстве. У посетителей появилась возможность пройти собеседование 
с представителями сразу нескольких компаний, ведь мероприятие объединило 
работодателей из разных отраслей.

Ярмарка помогла соиска-
телям найти востребованную 
профессию, а трудоустроен-
ным — подумать о смене дея-
тельности. 

Особенно впечатлило ме-
роприятие старшеклассников, 
студентов и выпускников кол-
леджей, пообщавшись с пред-

ставителями организаций, ребята узнали о перспективах трудоустройства 
после окончания колледжа, а также о возможности частичной занятости на 
время летних каникул.  Будущие соискатели убедились, что многие организа-
ции рады принять в штат молодых специалистов и помогать им в совершен-
ствовании профессиональных навыков, ведь бытует мнение, что молодому 
специалисту после окончания учебного заведения сложно найти работу, не 
имея профессионального опыта. 

Обратилась к будущим молодым специалистам и В. А. Маторина, 
руководитель службы управления персоналом АО «Губкинский мя-
сокомбинат»: «С нетерпением ждем студентов учебных заведений 
и выпускников школ нашего городского округа, надеемся, что они 
станут будущими работниками и специалистами нашей большой и 
дружной компании!»  

Всего Ярмарку трудоустройства посетили более 650 человек из 
числа соискателей, учащихся и студентов образовательных организа-
ций, представителей работодателей. Наша компания рассматривает 
резюме нескольких кандидатов, надеемся, что они станут частью на-
шей большой и дружной семьи. 

И. ПУГАЧЕВА
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МОЛОДЕЖНАЯ ПОЛИТИКА 

А У НАС КОНКУРС! 

МОЛОДЕЖЬ ВЫБИРАЕТ РАБОЧИЕ ПРОФЕССИИ! 

ЧЕЛОВЕК СЕМЬЕЮ КРЕПОК
Агропромышленная группа БВК спешит напомнить о старте конкурса детского рисунка «Человек семьею крепок». Детские 

творческие работы сотрудников компании будут приниматься в отделах кадров наших предприятий до 25 мая 2024 года. Ре-
зультаты конкурса опубликуются на страницах июньского номера «Нашей газеты».

 Для участия в конкурсе принимаются выполненные в любой технике (карандаш, краски, мелки и т.п.) рисунки детей сотруд-
ников Агропромышленной группы БВК в возрасте до 14 лет. К рисунку по желанию могут прилагаться название, комментарии, 

короткий рассказ или стихотворение. Победителей в двух возрастных группах – до 10 лет 
и от 10 лет до 14 лет – определит конкурсная комиссия. 

Лучшие работы будут отмечены подарками. По всем вопросам, связанным с конкур-
сом детского рисунка, можно обращаться в службу управления персоналом УК по теле-
фону 6-54-16. 

М. Р. МЕЧЕНКО, руководитель службы управления персоналом и корпоративного 
права АО УК «Агропромышленная группа БВК

АГРОПРОМЫШЛЕННАЯ ГРУППА БВК ВСЕГДА РЯДОМ – 
В ТВОЕМ ТЕЛЕФОНЕ!

НА СВЯЗИ  С ВАМИ 

Идти в ногу со временем просто с Агропромышленной группой БВК! Актуальная информа-
ция о вакансиях компании ждет вас в социальной сети «Вконтакте».  Вы можете узнать свежую 
информацию об интересующей вас вакансии с подробным описанием, поделиться этой инфор-
мацией с друзьями в одно нажатие! Вы можете обратиться к нам через личные сообщения, по 
электронной почте, отправить свое резюме для добавления его в кадровый резерв кандидатов. 
Мы за мобильность и удобство! Создадим вместе дружелюбную атмосферу – сканируй код, при-
соединяйся к БВК, зови друзей, которые желают стать частью большой и единой команды. 

К. В. АБОРНЕВА, менеджер по персоналу АО УК «Агропромышленная группа БВК»

Политика компании направлена на привлечение молодых кадров, поэтому Агропромышлен-
ная группа БВК регулярно приглашает студентов учебных учреждений на прохождение производ-
ственной практики. Обучающихся колледжей и вузов знакомят с выбранной профессией, макси-
мально погружая в рабочий процесс, опытные кураторы учат их  работе в команде, рассказывают 
о нюансах профессии. Руководство компании старается создать для ребят комфортные условия, 
обеспечивая их жильем со всеми удобствами, достойной заработной платой, горячим обедом. 
Сейчас на предприятиях Агропромышленной группы БВК проходят практику несколько студен-
тов колледжа БГАУ им В.Я. Горина, ребята рассказали о том, как их встретили на предприятии и 
каким навыкам научили кураторы. Павел Коваленко и Александр Белозеров – студенты третьего 
курса факультета технического обслуживания и ремонта двигателей, систем и агрегатов автомо-
билей.  Юноши проходят производственную практику на АО «Троицкое» с 8 апреля, за несколько 
недель уже набрались опыта в работе с двигателями и отечественной, и импортной техники. Ребя-
та благодарны коллективу за полученные знания и приветливое отношение. 

Увидев на деле работу в компании, Павел сделал для себя вывод, что выбрал нужную 
профессию, хочет и дальше углубляться в техобслуживание. Плюсом работы в крупном 
холдинге он считает сплоченный коллектив, возможность обратиться за советом к опыт-

ным коллегам, а это очень важно для молодых специали-
стов.

Знакомство с компанией для Александра стало знако-
вым событием – он всерьез задумался о работе в холдинге. 
Юноша рассказал, с каким интересом он приступил к раз-
бору своего первого двигателя, ведь до этого видел подоб-
ные процессы только в обучающих видео и фильмах, т.к. 
вынужденное дистанционное обучение внесло свои кор-
рективы в образовательную программу. 

Коллеги и наставники отмечают трепетность ребят и их 
серьезное отношение к делу, то, что они приехали действительно учиться,  а не просто полу-
чить хорошую характеристику.  Хотелось бы, чтобы после окончания колледжа Павел и Алек-
сандр решили связать свою жизнь с Агропромышленной группой БВК. 

И. ПУГАЧЕВА
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С ЮБИЛЕЕМ!

СВЕТЛЫЙ ПРАЗДНИК

ПАСХА И КРАСНАЯ ГОРКА 2024
Солнце дарит нам всё больше тепла, птицы радуют щебетани-

ем, а значит совсем скоро весь православный мир будет праздно-
вать Светлую Пасху, которая в этом году будет 5 мая. 

Считается, что последняя неделя перед Христовым Днем - са-
мая важная, люди готовятся к святому торжеству, наводят поря-
док в жилище, приходят на исповедь, причащаются и, конечно же, 
пекут ароматные куличи, готовят нежнейшие творожные пасхи с 
сухофруктами и крашенки. 

По традиции стол в честь Христова Дня пышен и разнообразен, 
ведь эта трапеза знаменует конец Великого Поста, и центральное 
место на нем занимают куличи, творожные пасхи и украшенные 
яйца. Соответствующий декор на Пасху поможет сделать этот за-
мечательный день еще более радостным и красивым. Цветочные 
композиции, гнездышки с разноцветными яичками, нарядные 
скатерти и свечи пригодятся для создания особой, по-весеннему 
радостной атмосферы. 

Не обойдет праздник без кулича. Наверняка, у каждой хозяй-
ки уже есть любимый рецепт этой сдобы, поэтому предлагаем вам 
в этом году добавить к проверенному рецепту изюминку в виде 
необычной глазури.

Лимонная глазурь
 Вариант нескучной глазури — лимонная! 

Она прибавит свежести не только вкусу, но 
и внешнему виду кулича. 50 г сахарной пу-
дры смешайте с 2 ч. л. лимонного сока, вен-
чиком доведите до однородности. Сразу же 
покройте ей поверхность кулича и сделайте 
красивые подтеки. При желании в глазурь 
можно добавить немного натурального 
желтого красителя, а сверху посыпать кулич 
цедрой лимона.

Глазурь для кулича из маршмеллоу
Такая необычная глазурь прекрасно 

держит форму, не растекается при нане-
сении и не крошится при нарезании.

Выложите 100 г маршмеллоу в кастрю-
лю, добавьте 1 ст. л. лимонного сока и 1 
ст.л. сливочного масла. Поставьте на во-
дяную баню на умеренном огне. Помеши-
вайте, пока масса не станет однородной. 
Снимите с огня, добавьте 1 ст.л. лимон-
ного сок и 100 г сахарной пудры, пере-
мешайте. Сразу же нанесите глазурь на 
куличи и дайте ей застыть в течение не-
скольких часов.

Шоколадная глазурь для кулича
Вкусная ароматная глазурь всего 

из двух ингредиентов. Она быстро за-
стывает и не сыпется при нарезании. 
Растопите 100 г черного шоколада на 
водяной бане или в микроволновке. 
Тщательно перемешайте шоколад с 1 
ст.л. растительного масла. Пока гла-
зурь ещё горячая, покройте ей кули-
чи. Шоколадная масса застынет бук-
вально за полчаса.

Поздравляем тех, кто 
отмечает круглые даты в апреле 


